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Sesiones de intercambio de conocimiento en género para la banca de desarrollo
Agosto 20 y 27 de 2024
9:00am a 10:00am (hora Lima, Peru)

Nota Conceptual

1. Contexto: La necesidad de cerrar las brechas de género en los servicios
financieros

América Latina y el Caribe (ALC) ha logrado un significativo progreso en el desarrollo
econdmico; aun asi, una persistente brecha de género en la inclusién financiera continua
obstaculizando la plena participaciéon de las mujeres en el crecimiento econdmico de la
region. Las mujeres, y especificamente las MIPYMES de mujeres, enfrentan barreras en el
acceso y uso de servicios financieros, las cuales pueden explicarse tanto por factores de oferta
como de demanda. Abordar estas diferencias adecuadamente es crucial para enfrentar las
persistentes brechas de género en el acceso a servicios financieros, especialmente en un
contexto donde las MIPYMES lideradas por mujeres en ALC enfrentan una brecha de
financiamiento de 93 mil millones de ddlares, siendo la mas grande del mundo.

En este contexto, se vuelve evidente la importancia de los bancos publicos de desarrollo (BPD),
ya que juegan un papel crucial en el disefo e implementacién de programas de
financiamiento productivo. Ademas, los BPD sirven como catalizadores del cambio
transformador, contribuyendo activamente al desarrollo de un sector financiero mas inclusivo
en alineacién con su mandato de perseguir objetivos de politica publica. Este contexto resalta
la importancia del intercambio de conocimientos entre los BPD y el compartir experiencias,
especialmente en estrategias exitosas y desafios enfrentados al servir a las mujeres y sus
MIPYMES.

2. Objetivo

El objetivo es facilitar el intercambio de experiencias entre los BPD en el campo de la inclusiéon
financiera de las mujeres, a través de sesiones de conocimiento para catalizar iniciativas
transformadoras que impulsen un progreso tangible en la promocién de la igualdad de
género desde la perspectiva de los BPD.

3. Sesiones de conocimiento

Se propone realizar dos sesiones de trabajo. En la primera sesion, se abordara la mirada interna
de los BPD, enfocandose en realizar ajustes institucionales necesarios para mejorar el acceso
de las mujeres a los servicios financieros. Esto incluye la importancia critica de utilizar datos
desagregados por sexo. Estos datos no solo son esenciales para cumplir con normativas y
elaborar informes, sino también para identificar y entender las diferencias en el
comportamiento financiero entre hombres y mujeres, permitiendo asi ajustes internos que
faciliten el acceso de las mujeres a servicios financieros.

La segunda sesién se centrard en la mirada externa de los BPD, enfocandose en el despliegue
de programas y productos financieros adecuados para mujeres. Se discutirdn estrategias
especificas para disenar y lanzar estos programas, destacando las diferencias entre las
estrategias para bancos de primer piso y de segundo piso.



Sesion 1

Sesiones de conocimiento de Bancos de Desarrollo - Fortalecimiento Institucional:
Estrategias internas centradas en el mercado de la mujer (Agosto 20)

Tema Comentarios
9:00 am Bienvenida Anderson Caputo, Jefe de Division, Conectividad, Mercados y
Finanzas, BID
910 am Bancos de Desarrollo — | Analizar los ajustes necesarios dentro de las instituciones
Fortalecimiento financieras para mejorar el acceso de las mujeres a los servicios
Institucional: financieros. Temas de datos desagregados por sexo permiten
Estrategias internas | identificar y entender mejor las diferencias en el
centradas en el | comportamiento financiero y las necesidades especificas de
mercado de la mujer mujeres.
Presentacidn de contexto y mejores practicas
Karina Azar, Especialista Senior, BID
9:35am En la practica: bancos Presentar un caso practico de como un banco de desarrollo ha
fje c.iesa.rrollo y politicas desarrollado y ajustado su politica de género para adaptarse al
;nés:::c():lonales de contexto de las mujeres en su cartera.
Banco invitado: Delmy Giron, BANDESAL
9:50 Preguntasy cierre Edgardo Alvarez, Secretario General, ALIDE
Sesioén 2

Sesiones de conocimiento de Bancos de Desarrollo: Disefio de soluciones financieras
centradas en la mujer (Agosto 27)

Tema Comentarios
9:00 am Bienvenida Gabriela Andrade, Especialista Lider, Division de Conectividad,
Mercados y Finanzas, BID
9:10 am Disefo de soluciones | Estrategias para disefar y desplegar programas y productos
financieras centradas | financieros que sean adecuados para las mujeres. Diferencias
en la mujer en las estrqteg|as para bancos de primer piso y bancos de
segundo piso.
Karina Azar, Especialista Senior, BID
9:35am En la practica: bancos Presentar un caso practico de como un banco de desarrollo ha
de desarrolloy desarrollado y ajustado sus productos para la inclusién de
programas para mujeres
mujeres . . .
Banco invitado: lvan Cornejo, NAFIN
9:50 am Preguntasy cierre Eduardo Vasquez, Jefe de Relaciones Institucionales, ALIDE




Knowledge Exchange Sessions on Gender for Development Banks
August 20t and 27", 2024 (virtual)
9:00am - 10:00am (Lima, Peru time)

Concept Note
1. Context: The need to close gender gaps in financial services

Latin America and the Caribbean (LAC) have made significant progress in economic
development; nevertheless, a persistent gender gap in financial inclusion continues to hinder
women's full participation in the region's economic growth. Women, specifically women-
owned/led MSMEs, face barriers in accessing and using financial services, which can be
explained by both supply and demand factors. Adequately addressing these differences is
crucial to tackling the persistent gender gaps in access to financial services, especially in a
context where women-owned/led MSMEs in LAC face a $93 billion financing gap, the largest
in the world.

In this context, the importance of public development banks (PDBs) becomes evident, as they
play a crucial role in designing and implementing productive financing programs.
Furthermore, PDBs serve as catalysts for transformative change, actively contributing to the
development of a more inclusive financial sector in alignment with their mandate to pursue
public policy objectives. This context highlights the importance of knowledge exchange
among PDBs and sharing experiences, especially on successful strategies and challenges
faced in serving women and their MSMEs.

2. Objetive

The objective is to facilitate the exchange of experiences among PDBs in the field of women's
financial inclusion through knowledge sessions, aiming to catalyze transformative initiatives
that drive tangible progress in promoting gender equality from the perspective of PDBs.

3. Knowledge sessions

Two working sessions are proposed. In the first session, the internal perspective of PDBs will
be addressed, focusing on making the necessary institutional adjustments to improve
women's access to financial services. This includes the critical importance of using sex-
disaggregated data. These data are essential not only for compliance and reporting purposes
but also for identifying and understanding the differences in financial behavior between men
and women, enabling internal adjustments that facilitate women's access to financial
services.

The second session will focus on the external perspective of PDBs, concentrating on the
deployment of appropriate financial programs and products for women. Specific strategies
for designing and launching these programs will be discussed, highlighting the differences
between strategies for first-tier and second-tier banks.



Session 1

Development Bank Knowledge Sessions - Institutional Strengthening: Internal Strategies
Focused on the Women's Market (August 20)

Topic comments
9:00 am wWelcome remarks Anderson Caputo, Division Chief, Connectivity, Markets and
Finance Division, IDB
910 am Development Banks - | Analyzing the necessary adjustments within financial
Institutional institutions to improve women's access to financial services.
Strengthening: Internal | Sex-disaggregated data topics allow for better identification
Strategies Focused on | and understanding of the differences in financial behavior and
the Women's Market specific needs of women.
Context presentation and best practices
Karina Azar, Senior Specialist, IDB
9:35am In Practice: Present a practical case of how a development bank has
Development Banks developed and adjusted its gender policy to better adequate
and.Geljder . to the context of women in its portfolio.
Institutional Policies
Guest PDB: Delmy Giron, BANDESAL
9:50 Questions & closing Edgardo Alvarez, Secretary General, ALIDE
remarks
Session 2

Development Bank Knowledge Sessions: Designing Women-Centered Financial
Solutions (August 27)

Topic Comments
9:00 am Bienvenida Gabriela Andrade, Lead Specialist, Connectivity, Markets and
Finance Division, IDB
9:10 am Designing Women- | Strategies for designing and deploying financial programs and
Centered Financial | products that are suitable for women. Differences in strategies
Solutions for first-tier banks and second-tier banks.
Karina Azar, Senior Specialist, IDB
9:35am In Practice: Presenting a practical case of how a development bank has
Development Banks developed and adjusted its products for women's inclusion.
and Programs for
Women . .
Guest PDB: Ivan Cornejo, NAFIN
9:50 am Questions & closing Eduardo Vasquez, Chief Institutional Relations, ALIDE

remarks




