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Programas sociales

Mercados de crédito a la 
Vivienda

Ejército, Fuerza Aérea y 
Armada de México 

MiPyMEs y formación de 
mercados financieros

Comercio exterior e 
internacionalización de 
empresas

Infraestructura pública y 
Estados

▪ Cubre las brechas de financiamiento desatendido por el mercado. Corre mayor riesgo. 

Agroindustria
5% 2%

Petróleo y Gas
3%

Otros

Primer piso

Energía
10%

18%
Comercio

18%

Servicios
44%

Industria

▪ Cartera de crédito total + garantías (ene 2024)

▪ Apoyo a más de 448 mil empresas en 2023
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GENDER ACTION PLAN
SEPTEMBER 2023

MONITOREO Y 
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NORMAS FEDERALES

MEJORES PRACTICAS INTERNACIONALES

C

ANTI-SEXUAL 
HARRASMENT POLICY

GENDER EQUALITY POLICY

GENDER ACTION PLAN

https://www.nafin.com/portalnf/files/secciones/Acerca_de_Nafin/2022/politica-genero/Plan_de_Accio_769_n_de_Ge_769_nero_Nafin_1_septiembre_2023_sf.pdf#:~:text=El%20presente%20Plan%20de%20Acci%C3%B3n%20de%20G%C3%A9nero%20%28PAG%29,operaciones%20de%20Nafin%20en%20los%20pr%C3%B3ximos%20tres%20a%C3%B1os.
https://www.nafin.com/portalnf/files/secciones/normatividad/pdf/codigo_de_conducta/2021/Protocolo_para_la_prevencio_769_n_atencio_769_n_y_sancio_769_n_del_AS_y_HS.pdf
https://www.nafin.com/portalnf/files/secciones/normatividad/pdf/codigo_de_conducta/2021/Protocolo_para_la_prevencio_769_n_atencio_769_n_y_sancio_769_n_del_AS_y_HS.pdf
https://www.nafin.com.mx/portalnf/files/secciones/Acerca_de_Nafin/2022/politica-genero/POLITICA_DE_IGUALDAD_DE_GENERO_Nafin_vf.pdf
https://www.nafin.com/portalnf/files/secciones/Acerca_de_Nafin/2022/politica-genero/Plan_de_Accio_769_n_de_Ge_769_nero_Nafin_1_septiembre_2023_sf.pdf#:~:text=El%20presente%20Plan%20de%20Acci%C3%B3n%20de%20G%C3%A9nero%20%28PAG%29,operaciones%20de%20Nafin%20en%20los%20pr%C3%B3ximos%20tres%20a%C3%B1os.
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83.9%
71.0%

41.9%
32.3% 29.0%

19.4% 12.9%

Working
capital loans

Investment
loans

Guarantees Trade
credits/finance

Early-stage
financing

Asset financing
+ leasing

Factoring

Fuente: Survey Financing Programs Targeting Women and Women MSMEs.

Top 7 Productos BPDs a Mujeres en ALC

Crezcamos Juntas

Mujeres PYME

PROGRAMA DE APOYO A 
MUJERES EMPRESARIAS

MujerEs Industria



P R O D U C T O  –  G E N D E R  F O C U S E D
T I M E L I N EA

2020 2021 2022 20232017 2018 20192015 2016 2024

MUJERES 
EMPRESARIAS (PYME)

CREZCAMOS 
JUNTAS

MUJERES 
INDUSTRIA

▪ Para mujeres Personas Físicas. Créditos hasta 300 mil pesos para capital de 
trabajo y adquisición de activo. Sin garantía hipotecaria o avales.

▪ Créditos hasta 5 MDP. En créditos de hasta 2.5 MDP sin garantía hipotecaria.

▪ Fase 1: Para Personas Morales el 51% del capital
accionario debe pertenecer a mujeres.

▪ Fase 2: Personas Morales cuyo capital 
accionario sea propiedad de mujeres en al 
menos 51%, y/o que mujeres o jóvenes 
ocupen la Presidencia del Consejo de 
Administración y/o la mayoría del 
Consejo y/o sean Administrador(a) 
Único(a).

FASE 1 FASE 2



Definición Diseño Producción y 
Comercialización Piloto Escala

EL PROBLEMA LA SOLUCION PROMOCIÓN PROBAR EL PRODUCTO EVALUAR Y MEJORAR

NAFIN 
Estrategia de Inclusión Financiera
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127 M (2022)
51%

48%

46%

76%

Participación en 
Mercado Laboral

(2006-2022)

p o d e r  a d q u i s i t i v o

61 M
POBLACION 

ECONOMICAMENTE ACTIVA
Tasa de desocupación  2.7% (2024)

1.1 Tn USD
PIB (2023)

5.5M NAFIN

BANCA DE DESARROLLO PARA MiPyMES
CON PERSPECTIVA DE GENERO

UNIDADES ECONOMICAS (2023)

▪ 94% micro
▪ 5% pyme
▪ 1% grandes
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Definición Diseño Producción y 
Comercialización Piloto Escala

EL PROBLEMA LA SOLUCION PROMOCIÓN PROBAR EL PRODUCTO EVALUAR Y MEJORAR

NAFIN 
Estrategia de Inclusión Financiera

25%
9% 13%

24%
28%

75%

91% 87%
76%

72%

Total Grande Mediana Pequeña Micro (6-10
empl.)

ENAFIN 2018 - Empresas por tamaño, según sexo
Mujer Hombre

Según los datos recabados por la Encuesta Nacional de Financiamiento de las 
Empresas (“ENAFIN”) 2018. Actualmente, las mujeres mexicanas son 
propietarias del 25% de las empresas en el país, y a más tamaño, menor su 
participación como propietarias de empresas. 

Los datos procesados de la ENAFIN 2018 se encuentran aquí: 
https://www.inegi.org.mx/programas/enafin/2018/ 

151,195

10,394
16655

69370

54776

125453

9528
14793

56131
45000

25742

865 1862
13239 9776

Total Grande Mediana Pequeña Micro

ENAFIN 2018 - Número de Empresas - Persona 
moral del régimen general, por sexo, 2018  

Total Hombre Mujer

https://www.inegi.org.mx/programas/enafin/2018/


Definición Diseño Producción y 
Comercialización Piloto Escala

EL PROBLEMA LA SOLUCION PROMOCIÓN PROBAR EL PRODUCTO EVALUAR Y MEJORAR
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Oferta de productos de 
crédito en el segmento 
pyme, solo existen 
productos diferenciados en 
microcrédito.

7 de cada 10 viviendas pertenecen 
a hombres, por lo que solicitarla 
como garantía merma la capacidad 
de acceder al crédito para las 
mujeres o de toma de decisiones en 
sus empresas.

Los negocios de las mujeres 
suelen ser de tamaño micro 
y de giros tradicionales, con 
restricciones en 
competitividad y 
crecimiento.

Créditos por hasta 5 MDP.

Se eliminó el requisito de Garantía 
Hipotecaria en montos de hasta 2.5 
MDP

Capacitación con perspectiva 
de género para el desarrollo y 
consolidación de sus negocios.



P R O D U C T O  –  G E N D E R  F O C U S E D
T I M E L I N EA

2020 2021 2022 20232017 2018 20192015 2016 2024

CREZCAMOS   JUNTAS

▪ Para mujeres Personas Físicas con actividad empresarial. Créditos hasta 300 mil pesos. Sin 
garantía hipotecaria o avales.

Definición Diseño Producción y Comercialización Piloto Escala

EL PROBLEMA LA SOLUCION PROMOCIÓN PROBAR EL PRODUCTO EVALUAR Y MEJORAR

Necesitamos que 
+ mujeres 

formalicen su 
negocio. 

Producto para capital de trabajo y 
adquisición de activos 

❑Giras de trabajo 
❑ Firmas de convenios 
❑ Testimoniales de mujeres acreditadas

Promovido en 32 estados de la República

Probar el producto y medir 
conforme a presupuesto 

destinado a proyecto

Evaluar respecto a metas 
de colocación conforme 
a presupuesto asignado



Características para los acreditados

Cobertura Nacional

Sujetos de apoyo PFCAE mujeres dadas de alta en el Régimen de Incorporación Fiscal (RIF).

Tipo de crédito Simple

Monto Hasta 300 mil pesos

Destino Capital de trabajo y activo fijo

Tasa de interés Tasa anual fija competitiva

Plazo Hasta 36 meses para capital de trabajo y  60 meses para activo fijo 

Gracia No Aplica

Pagos Mensuales

Garantías Sin Aval u obligado solidario y sin garantía hipotecaria

Otras condiciones Negocios en marcha con 1 año mínimo de operación e integrarse al RIF

Comisiones Sin comisión por apertura ni penalización por prepago

CREZCAMOS   JUNTAS

4 INTERMEDIARIOS FINANCIEROS Recurso de 
contragarantía



P R O D U C T O  –  G E N D E R  F O C U S E D
T I M E L I N EA

2020 2021 2022 20232017 2018 20192015 2016 2024

MUJERES 
EMPRESARIAS (PYME)

MUJERES 
INDUSTRIA

▪ Créditos hasta 5 MDP. En créditos de hasta 2.5 MDP sin garantía hipotecaria.

▪ Fase 1: Para Personas Morales el 51% del capital
accionario debe pertenecer a mujeres.

▪ Fase 2: Personas Morales cuyo capital accionario sea 
propiedad de mujeres en al menos 51%, y/o que 
mujeres o jóvenes ocupen la Presidencia del Consejo 
de Administración y/o la mayoría del Consejo y/o 
sean Administrador(a) Único(a).

FASE 1 FASE 2

Definición Diseño Producción y 
Comercialización Piloto Escala

EL PROBLEMA LA SOLUCION PROMOCIÓN PROBAR EL PRODUCTO EVALUAR Y MEJORAR

Necesitamos que + 
mujeres obtengan 
capital de trabajo

Programa de garantías 
para capital de trabajo

▪ Promoción del 
producto en 32 
estados

FASE 1

FASE 2 

Análisis de metas por 
colocación acorde al 

recurso de 
contragarantía

Escalar producto a 
MujerEs Industria



CREZCAMOS   JUNTAS
Concepto Características para las acreditadas

Sujetos de 
apoyo

Micro, pequeñas y medianas empresas formales (personas morales y PFAE excluyendo RIF) que 
pertenezcan a mujeres; en el caso de Personas Morales, el 51% del capital accionario, al momento de la 
solicitud del crédito, debe ser propiedad de personas físicas mujeres.

Tipo de crédito Simple

Monto Hasta 5 MDP

Destino Capital de trabajo y adquisición de activo fijo

Tasa de interés
Hasta 1 MDP → tasa máxima X% anual fija; 
Más de 1 MDP y hasta 2.5 MDP → tasa máxima X-0.5% anual fija
Más de 2.5 MDP y hasta 5 MDP → tasa máxima X- 0.8% anual fija

Plazo Hasta 36 meses para capital de trabajo y  60 meses para activo fijo 

Gracia Hasta 3 meses de capital, incluidos en el plazo

Pagos Mensuales

Garantías 
Hasta $500,000 → Sin garantía hipotecaria; sin aval ni obligado solidario.
De 500 mil a 2.5 MDP → Sin garantía hipotecaria
De 2.5 MDP a 5 MDP →Conforme al producto de cada IF

Comisiones Sin comisión por apertura ni penalización por prepago

MUJERES PYME

5 INTERMEDIARIOS FINANCIEROS Recurso de 
contragarantía



Crezcamos Juntas

Mujeres PYME

PROGRAMA DE APOYO A 
MUJERES EMPRESARIAS

98%
del crédito se colocó en micro y 
pequeñas empresas.

14%
Sólo el 14% de los créditos 
fueron colocados en el sector 
de industria.

Cursos de Capacitación
2019- sep 2022

Total

Mujeres Hombres

Mujeres Empresarias 4,384 328

Mujer Negocios 1,113 100

▪ Se diseñaron dos cursos de capacitación, como parte
complementaria a la oferta de crédito.

RESULTADOS



de los micronegocios de 
las mujeres pertenecen 

al sector industria

Es la participación de 
mujeres en la industria 

de construcción, 
agricultura y ganadería 

representan las mujeres 
en el sector industria 

manufacturera

de ellas, se dedican a la 
fabricación de prendas 

de vestir

34% 

2% 

16% 

59% 

SITUACIÓN DEL SECTOR



Concepto Descripción

Sujetos de apoyo

Micro, Pequeñas y Medianas Empresas (incluyendo Personas Físicas con Actividad Empresarial) que pertenezcan a 
mujeres y al  sector industria que cuenten con el certificado del curso de NAFIN; en el caso de personas morales se 
deberá cumplir con lo siguiente: Al menos el 51% del capital accionario, debe ser propiedad de personas físicas mujeres, 
al momento de la solicitud de crédito y debe cumplir con alguna de las siguientes condiciones:  1) La Presidencia del 
Consejo de Administración la ocupe una mujer y/o 2) la mayoría de los miembros del Consejo de Administración sean 
mujeres y/o 3) el Administrador Único sea mujer, al momento de la solicitud de crédito. 

Tipo de crédito Simple, Refaccionario y/o Arrendamiento Financiero Línea de Crédito en cuenta corriente (revolvente)

Monto Hasta 5 MDP Hasta 3 MDP

Destino Capital de trabajo
 Modernización y equipamiento. Capital de Trabajo

Tasa de interés Hasta 15.5% anual fija. Hasta TIIE + 9 p.p. 

Plazo Hasta 36 meses para capital de trabajo
 Hasta 60 meses para activo fijo Hasta 1 año susceptible a un máximo a 2 renovaciones.

Gracia Hasta 6 meses de capital, incluidos en el plazo. No aplica

Garantías 
Aval u obligado solidario opcional.

Sin garantía hipotecaria en créditos de hasta 2.5 MDP.
De 2.5 MDP a 5 MDP →conforme al producto de cada intermediario financiero.

Comisiones Sin comisión por apertura ni penalización por prepago

Concepto Características para los Intermediarios Financieros

Garantía Automática del 80%, modalidad Pari Passu

2024

MUJERES INDUSTRIA



¡Muchas gracias!
Karen G. Mata

Vinculación y Cooperación Internacional
kgarciama@nafin.gob.mx

27 agosto 2024
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